Bischéfliche

Clara—Fe -Schule : :
Gymnaszumg:Realschule BerUfSOrle ntleru n g

_ . . . - BERUFSWAHL
Wir unterstitzen unsere Schiler*innen bei ihren SIEGEL
individuellen Entscheidungsprozess bei der Berufswahl. i

Potentiale entdecken (kiasse 8)

* Potentialanalyse im Rahmen von KAoOA

* eintagige Berufsfelderkundungen

* Girls* and Boys‘ Day

* betriebliche Exkursionen

» Workshop: ,Arbeit mit dem Berufswahlpass®
» Workshop: ,Berufsbezogene Schreibformen®

Arbeitswelt kennenlernen (kiasse 9)

* Berufsinformationsveranstaltung: Kennenlernen
von Internetseiten zu Berufsfeldern, Studien- und
Ausbildungsmaoglichkeiten (Agentur fir Arbeit)

* betreutes zweiwochiges Schulerbetriebspraktikum
mit Dokumentation und Zeugnisvermerk

* ,Wirtschaftsenglisch® mit dem Lernpartner Greven

* betreutes zweiwdchige Berufsorientierungswochen mit
Dokumentation und Zeugnisvermerk

» Exkursionen / Projekte
in Zusammenarbeit mit Lernpartnerunternehmen

« individuelle Berufsberatung (Agentur fiir Arbeit)

» ,Duales Studium / Markt der Maglichkeiten®

Potentiale uberprufen 1)

* Berufsorientierungstag ,Meine Potentiale, Interessen,
Lebensmotive” (Reiss Profile Master J.v.Rieth, Bildungsinstitut J. Wilbert)

* Alumni @ CFG: Erfahrungsaustausch

* Bewerbungstraining mit externen Trainern

« individuelle Berufsberatung (Agentur fiir Arbeit)

» Besuch von (Fach-) Hochschulen

» ,Duales Studium / Markt der Moglichkeiten®

* gezielte Beratungsgesprache im Rahmen
der Studien- und Ausbildungsmesse vocatium

Entscheidungen konkretisieren 2

« individuelle Berufsberatung (Agentur fiir Arbeit)

» Besuch von (Fach-) Hochschulen

» Besuch von Berufs- und Ausbildungsmessen

» ,Steuer- und Versicherungssystem in Deutschland®

* ,Duales Studium / Markt der Moglichkeiten®
. DIGITALE » Wege nach dem Abitur” (Agentur fir Arbeit)
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